
A SUELDO ANUAL BASICO 100%

B SUBSIDIO DE TRANSPORTE ANUAL 14%

C PRESTACIONES SOCIALES 24%
PRIMA ANUAL 9,52%
CESANTIA ANUAL 9,52%
INTERESES DE LAS CESANTIAS 1,14%
VACACIONES ANUALES 4,17%

D SISTEMA SEGURIDAD SOCIAL 37%
EPS 8,50%
ARL 6,96%
PENSION 12,00%
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 2%

FIC (Fondo Nacional de Formación Profesional de la Industria de la 
Construcción)

1,00%

ICBF 3,00%
SENA 4%

E OTROS 4%
SEGUROS, INDEMNIZACIONES, PERMISOS CALAMIDADES 1,00%
DOTACION, VESTIDO Y CALZADO 3,00%
SUMA (  A + B + C + D + E ) 180,0%

FACTOR PRESTACIONAL (FP) (A+B+C+D+E) 180%

ELABORO APROBO

JOZZI ESTEBAN GARCIA RUIZ JOSE LEONARDO RENDON CHILATRA

APOYO SECRETARIA PLANEACION SECRETARIO DE PLANEACION

NOTA: EL PRESENTE DESGLOSE INCLUYE TODAS LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                                                                                                                                                                                                                        
DEPARTAMENTO DEL CAQUETÁ

ALCALDIA DE CURILLO

ANALISIS DEL FACTOR PRESTACIONAL 

OBJETO: MEJORAMIENTO MEDIANTE LA AMPLIACION DE LA MALLA VIAL SOBRE LA CALLE 6A  VIA QUE COMUNICA AL BARRIO POBLADO 
DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE CURILLO DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

GASTOS DIRECTOS


